Plan dziatalnosci Sgdu Rejonowego w tukowie na rok 2026

CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2026

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu

Planowana Odniesienie
L.p. Cel wartosé do Najwazniejsze zadania stuzace realizacji celu do dokumentu
Nazwa osiggniecia o charakterze strategicznym
na koniec 2026
roku
1 2 3 4 5 6
. Dziatalnos$¢ orzecznicza — sprawowanie wymiaru
sprawiedliwosci.

. Biezaca analiza wynikdéw pracy sagdu oraz Plan dziatalnosci Ministra
Wskaznik opanowania wplywu spraw podejmowanie czynnosci nadzorczych, w celu Sprawiedliwosci na rok
(ogétem) (w %) 98,8 zapewnienia prawidtowego toku urzedowania sadu. | 2026 dla dziatu

. Monitorowanie poziomu obcigzenia pracg na administracji rzagdowej —

1 Sprawny stanowiskach sedziowskich, referendarskich, sprawiedliwos$¢
" | Sad asystenckich i urzedniczych, celem zapewnienia
optymalnego rozmieszczenia etatow w Plan dziatalnosci Sadu

Wskaznik mediacji — odsetek spraw poszczegdlnych komérkach organizacyjnych saduw | Apelacyjnego w Lublinie
skierowanych do mediacji w stosunku ramach przyznanych limitow. dla obszaru apelacji
do wszystkich spraw wptywajacych do 1,3 . Upowszechnianie mediacji — promogja, lubelskiej na rok 2026
sadow, w ktorych mediacja moze byc propagowanie oraz wsparcie alternatywnych metod
zastosowana (w %) rozwigzywania sporéw.

tukoéw, dnia 30 grudnia 2025 r.
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/podpisano elektronicznie/

Prezes

Sadu Rejonowego w tukowie
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/podpisano elektronicznie/

podpisy oséb odpowiedzialnych za funkcjonowanie kontroli zarzadczej
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