Oswiadczenia o stanie kontroli zarzadczej
Prezesa i Dyrektora Sadu Rejonowego w tukowie'

za rok 2018
[rok, za ktéry sidadane jest o$wiadczenie)

Dzial P

Jako osoby odpowiedzialne za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli za-
rzadczej, 1. dziatarh podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadan w sposéb zgodny z prawem, efek-
tywny, oszczedny i terminowy, a w szczegolnosci dla zapewnienia:

—zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

—skutecznosci i efektywnosci dziatania,

—wiarygodno$ci sprawozdan,

—ochrony zasobéw,

— przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

—efektywnosci i skutecznosci przeptywu informagji,

—zarzadzania ryzykiem,

oswiadczamy, ze wkie g
przez nas jednostce sektora flnansow publlcznych*

Sadzie Rejonowym w tukowie

(nazwanazwy dzialu/dziskdw administracii rzadowejinazwa jednostki sektora finanséw publicznych®)

Czesé A*

CopscB°

X w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére zostang
podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale Il o$wiadczenia.

CrpstCt

Czeéé D
Niniejsze o$wiadczenie opiera sie na naszej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z"

x monitoringu realizacji celéw i zadan,

X samooceny kontroli zarzgdczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow kontroli zarzadczej dla

sektora finans6éw publicznych?,

X procesu zarzadzania ryzykiem,

o audytu wewnetrznego,

x kontroli wewnetrznych,

o kontroli zewnetrznych,

x innych zrédet informacji: analiza wlasnych danych statystycznych oraz opracowan sporzgdzanych przez

jednostki nadrzedne.

Jednoczesnie o$wiadczamy, ze nie sg nam znane inne fakty lub okoliczno$ci, ktére mogtyby wptynaé na
tre$¢ niniejszego oswiadczenia.

y K-:-.f{;/

tukow, dnia 15 marca 2019r.

(miejscowosé, data) (podpis ministra/kierownika jfaldnotstki)

Niepotrzebne skreslic.



Dziat II*

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubieglym.

e« Nadal niewystarczajgca obsada etatowa w grupie orzeczniczej - nieobsadzenie etatu sedziowskiego oraz dwoch
etatéw referendarskich.

e W dalszym ciggu ograniczona swiadomos¢ i brak przekonania pracownikéw o zasadnosci funkcjonowania kontroli
zarzadczej oraz niewystarczajgca wiedza pracownikéw w zakresie zagadnien i obszaréw funkcjonowania kontroli
zarzadczej i procesu zarzgdzania ryzykiem.

e Brak sprawnego przeptywu informaciji pomiedzy poszczegoinymi komoérkami organizacyjnymi.

Nalezy opisac przyczyny ziozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadczej, np. istotng sfabos$¢ kontroli za-
rzgdczej, istotng nieprawidtowosc¢ w funkcjonowaniu jednostki sektora finanséw publicznych albo dziafu administracji rza-
doweyj, istotny cel lub zadanie, ktére nie zostaly zrealizowane, niewystarczajacy monitoring kontroli zarzgdczej, wraz z poda-
niem, jezeli to mozliwe, elementu, kidrego zaslrzezenia dotycza, w szczegéinosci: zgodnosci dziatalno$ci z przepisami prawa
oraz procedurami wewnetrznymi, skuteczno$ci i efektywnos$ci dzialania, wiarygodnosci sprawozdari, ochrony zasobéw,
przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnoéci i skutecznosci przeptywu informacji lub zarzg-
dzania ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.
e Kontynuowanie dziatan zmierzajacych do optymalnego zabezpieczenia kadry orzeczniczej, kadry asystentow
sedzidéw oraz urzedniczej oraz wtasciwej alokacji etatéw - stosownie do potrzeb.
s Kontynuowanie dziatari, majgcych na celu podniesienie Swiadomosci pracownikow w zakresie zagadnien
i obszarow funkcjonowania kontroli zarzadczej, przeprowadzenie szkolenia stacjonarnego w tym zakresie.
¢  Wypracowanie systemu skutecznej komunikacji wewnetrznej, w tym w szczegélnosci obowigzku korzystania
z poczty elektronicznej.

Nalezy opisac kluczowe dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej w odniesieniu
do zfoZzonych zastrzezen, wraz z podaniemn terminu ich realizacji.

Dziat ("
Dziatania, ktére zostaly podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;.

1. Dziatania, ktére zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:

o Zabezpieczenie kadry orzeczniczej, kadry asystentéw sedzibw oraz urzedniczej (wystgpienia do wiladz
nadrzednych o pozostawienie zwalnianych etatow do dyspozycji tutejszego sadu) i racjonalna polityka kadrowa
w przedmiocie witasciwej alokacji posiadanych etatéow, stosownie do potrzeb poszczegéinych komérek
organizacyjnych sadu.

= |dentyfikacja potrzeb szkoleniowych, organizacja szkolen stacjonarnych w odpowiedzi na zgtaszane potrzeby
i umozliwienie uczestnictwa pracownikéw w szkoleniach organizowanych przez inne jednostki sgdownictwa oraz
KSSiP.

» Kontynuowanie dziatan, majacych na celu podniesienie Swiadomosci pracownikdbw w zakresie zasadnosci
funkcjonowania kontroli zarzadczej.

Nalezy opisac najistotniejsze dziatania, jakie zostaly podjete w roku, ktdrego dotyczy niniejsze o$wiadczenie w odniesieniu
do planowanych dziatari wskazanych w dziale Il o$wiadczenia za rok poprzedzajacy rok, kiérego dotyczy niniejsze oswiad-
czenie. W odwiadczeniu za rok 2010 nie wypeinia sie tego punktu.

2. Pozostate dziatania:

Nalezy opisac najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w oswiadczeniu za rok poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy niniejsze
oswiadczenie, jezeli takie dziafania zostaly podjete.

Objasnienia:

") Nalezy poda¢ nazwe ministra, ustalong przez Prezesa Rady Ministrow na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 sierpnia
1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz. 199 i Nr 80, poz. 717, z 2004 r. Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703,
z 2005 r. Nr 169, poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600, z 2008 r. Nr 227,
poz. 1505, z 2009 r. Nr 42, poz. 337, Nr 98, poz. 817, Nr 157, poz. 1241 i Nr 161, poz. 1277 oraz z 2010 r. Nr 57, poz. 354),
a w przypadku gdy oswiadczenie sporzadzane jest przez kierownika jednostki, nazwe petnionej przez niego funkgiji.

2 W dziale I, w zaleznosci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadczej, wypeinia sie tylko jedng czeét z czesci A albo B, albo
C przez zaznaczenie znakiem X" odpowiedniego wiersza. Pozostate dwie czesci wykresla sie. Cze$¢ D wypetnia sie nie-
zaleznie od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadczej.

3 Minister kierujacy wiecej niz jednym dzialem administracji rzadowej sktada jedno oéwiadczenie o stanie kontroli zarzad-
czej w zakresie wszystkich kierowanych przez niego dzialow, obejmujgace rowniez urzad obstugujgcy ministra. Oswiadcze-
nie nie obejmuje jednostek, ktdre nie sg jednostkami sektora finanséw publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz. 835, Nr
152, poz. 1020 i Nr 238, poz. 1578).



4 Czes$c¢ A wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzgdcza w wystarczajgcym stopniu zapewnita tgcznie wszystkie naste-
pujace elementy: zgodnos§¢ dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skuteczno$é i efektywnosé
dziatania, wiarygodnos$¢ sprawozdan, ochrone zasobdw, przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postepowania,
efektywnos¢ i skutecznos$é przeptywu informacii oraz zarzadzanie ryzykiem.

% Czesé B wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajacym stopniu jednego lub wiecej
z wymienionych elementéw: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci
i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobdw, przestrzegania i promowania zasad etycznego
postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu informaciji lub zarzadzania ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 6.

8 Czesé C wypelnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu zadnego z wymienio-
nych elementéw: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci
dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasob6w, przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,
efektywnoséci | skutecznosci przeplywu informacji oraz zarzadzania ryzykiem.

* Znakiem X" zaznaczy¢ odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu ,innych zrodet informacji” nalezy je wy-
mienic.

8) Standardy kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych ogloszone przez Ministra Finanséw na podstawie art. 69
ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

@ Dziat |l sporzadzany jest w przypadku, gdy w dziale | niniejszego oéwiadczenia zaznaczono czes¢ B albo C.

10" Dziat Ill sporzadza sie w przypadku, gdy w dziale | oéwiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy niniejsze

o$wiadczenie, byta zaznaczona cze$é B albo C lub gdy w roku, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie, byly podejmowane

inne niezaplanowane dziatania majace na celu poprawe funkcjonowania kontroli zarzadcze;.



